AVVISO PUBBLICO - IMPRESA SICURA

PROGETTI FORMATIVI SULLA SICUREZZA E SALUTE SUI LUOGHI DI LAVORO

FINALITA’ E
NORMATIVA

Con il presente Avviso la Regione Calabria intende concedere alle imprese un contributo per sostenere i
costi per la formazione del personale dipendente (anche neoassunto) per favorire I'acquisizione, da parte
dei lavoratori, di comportamenti adeguati alle procedure di sicurezza, alla gestione dei rischi e delle
emergenze con riferimento ai rischi specifici legati al comparto cui appartiene I'impresa e le misure
messe in atto per prevenire tali rischi, nonché sulle procedure di sicurezza e di igiene di cui I'azienda si &
dotata; la formazione finanziata si prefigge di fornire strumenti cognitivi e comportamentali per favorire
l'autotutela dei lavoratori ai fini di una maggiore prevenzione e l'acquisizione di capacita di gestione dei
rischi nelle imprese.

DESTINATARI

Gli interventi previsti dal presente Awviso sono rivolti a tutti i/le lavoratori/lavoratrici assunti con
contratto di lavoro subordinato, anche a tempo determinato o con contratti precari/flessibili, che siano
residenti o domiciliati nel territorio della Regione Calabria.

Sono destinatari anche i titolari di impresa e i soci che svolgono un’attivita regolare nell'impresa e
beneficiano di vantaggi finanziari da essa forniti (definizione di effettivi secondo il Reg. (UE) n. 651/2014).
Sono destinatari altresi i lavoratori con contratto di apprendistato, purché la formazione svolta
nell’'ambito del progetto presentato non sostituisca in alcun modo la formazione obbligatoria per legge,
prevista per gli apprendisti.

Sono esclusi da questa misura:

= i lavoratori con contratto di lavoro intermittente;

= i lavoratori con contratto di somministrazione;

= i soggetti con contratto di tirocinio.

BENEFICIARI

Possono presentare domanda a valere sul presente Avviso le imprese per come definite all’Allegato 1 al
Reg. 651/2014 e s.m.i. (anche in forma associata) con sede operativa in Calabria al piu tardi al primo
pagamento dell’aiuto.

| soggetti di cui al comma 1 possono presentare, a valere sul presente Avviso, una sola domanda di
contributo.

Non possono usufruire degli aiuti previsti gli organismi di diritto pubblico, ovvero gli organismi in tutto o
in parte partecipati o controllati dallo Stato o da altro Ente pubblico, aventi personalita giuridica e,
seppur costituiti in forma privatistica, istituiti per soddisfare bisogni di interesse generale aventi carattere
non industriale o commerciale.

OFFERTA
FORMATIVA E
DURATA
FORMAZIONE

Sono ammissibili al presente Awviso gli interventi di formazione continua per i lavoratori e le lavoratrici
(Azione 1).

E’ possibile integrare la formazione con interventi di consulenza per I'adozione di modelli organizzativi e
sistemi di gestione innovativi (Azione 2).

LUAzione 2 non pud essere finanziata autonomamente ma solo in combinazione con gli interventi
formativi.

Le imprese - per l'erogazione della formazione (Azione 1) - potranno avvalersi di Organismi di
Formazione, pubblici o privati, con almeno una sede operativa in Regione Calabria accreditati per la
macro-tipologia formativa “Formazione continua” ai sensi del Deliberazione della Giunta regionale n. 335
del 28.07.2021.

Le imprese — per le attivita di supporto sulla predisposizione dei modelli organizzativi (Azione 2) —
potranno avvalersi di Organismi Paritetici/Enti Bilaterali.

La formazione svolta nell'ambito del presente avviso & aggiuntiva rispetto alla formazione obbligatoria
prevista per legge a carico del datore di lavoro (D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.) e non puo sostituirla in alcun
modo.

Gli interventi dovranno essere orientati a contrastare i rischi di infortuni gravi e mortali, alla prevenzione




delle malattie professionali e all'adozione di modelli organizzativi e sistemi di gestione della sicurezza in
funzione della tipologia dei codici attivita - Ateco 2025 - e delle macro-categorie di rischio individuate con
I'Accordo adottato in Conferenza permanente per i rapporti tra Stato, Regioni e Province autonome di
Trento e Bolzano il 21 dicembre 2011.
e rischio basso: le aziende del settore servizi, pulizie, commercio, studi professionali, ambulanti,
artigianato e turismo;
e rischio medio: le aziende dei settori agricoltura, silvicoltura e pesca, pubbliche amministrazioni,
trasporti e magazzinaggio;
e rischio alto: le industrie edili, alimentari, tessili, metalmeccanica, manifatturiere (come
e pelletterie), chimiche, le raffinerie, le industrie che si occupano della gestione dei rifiuti, del
compartimento sanita e dei servizi residenziali e poi spettacolo, grandi eventi e altri.
La durata massima dei corsi & fissata in 50 ore. La durata minima dei corsi € fissata in 30 ore.

La domanda, compilata secondo il modulo di Domanda Allegato 1 al presente Avviso che sara resa
disponibile su www.calabriaeuropa.regione.calabria.it, corredata di tutti gli allegati previsti e unitamente
alla documentazione di cui al par. 5.4, deve essere inviate utilizzando tassativamente la piattaforma
informatica che sara resa disponibile ai fini del presente Awviso e secondo le modalita tecniche che

MODALITA'E | o anno a tal fine previste ed ivi pubblicate. Le istruzioni per profilarsi e compilare la domanda saranno
P-II:EZI:II\II?I-I\ZIO disponibili sul sito www.regione.calabria.it.it nell’apposita sezione (linee guida).
NE DELLA Lesame delle domande e effettuato con le modalita valutative a sportello in base all'ordine cronologico
DOMANDA di ricevimento.
Le domande potranno essere presentate a seguito di apposito provvedimento del settore competente e
fino ad esaurimento delle risorse di cui al par. 1.2 del presente Avviso. LAmministrazione provvedera a
comunicare sul proprio sito istituzionale, | ‘apertura dei termini per la presentazione delle domande e la
successiva chiusura degli stessi.
La dotazione finanziaria disponibile a valere sull’azione 4.d.1. del PR Calabria FESR-FSE+ 2021 — 2027 &
pari a € 5.000.000,00.
Gli incentivi sono concessi:
- aisensidel Reg. (UE) n. 2023/2831;
- aisensidel Reg. (UE) n. 651/2014.
L'importo massimo dell’aiuto per ogni progetto (complessivamente Azione 1 e Azione 2) é definito sulla
base di fasce per dimensione d’impresa come indicato a seguire:
e Perimprese fino a 10 dipendenti I'importo massimo del finanziamento € pari ad Euro
30.000,00;
e Perimprese da 11 a 50 dipendenti I'importo massimo del finanziamento ¢ pari ad Euro
90.000,00;
e Perimprese oltre 50 dipendenti I'importo massimo del finanziamento € pari ad Euro
CONTRIBUTO 150.000,00.
CONCEDIBILE | Non saranno ammessi progetti di importo inferiore a 15.000,00 euro in riferimento a tutte le dimensioni
di impresa.

L'incentivo per le attivita di formazione & riconosciuto solo a fronte di percorsi di formazione aggiuntivi
rispetto alla formazione obbligatoria prevista per legge a carico del datore di lavoro (D.Lgs. 81/2008 e
s.m.i.).

L'importo massimo per ciascun allievo per le attivita di Formazione Continua (Azione 1) & pari a € 39,89
come risultante dalla UCS e tale importo viene concesso in base e secondo i massimali previsti dal
regime di aiuto opzionato dall'impresa richiedente.

Il piano finanziario riferito all’Azione 2 (progettazione dei modelli organizzativi) non potra superare i 20%
dell'importo complessivo richiesto per entrambe le Azioni (formazione continua + modelli organizzativi).
Nel caso dell’Azione 2 (progettazione modelli organizzativi), le spese ammissibili sono i costi di
consulenza. Tali spese saranno riconosciute nel rispetto di un massimale per giornata/uomo pari a 560
euro; il massimale a giornata si applica a 8 ore giornaliere.




